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Pablo Andrés Valenzuela García 
 
 
 

CARTA DE PRESENTACION: 
 
 

Ingeniero Mecánico de Profesión. Radico en La Ciudad de La Serena. 
28 años de experiencia trabajando en el rubro de la minería, área de Mantenimiento. 
Experiencia en equipos de alto tonelaje, comprometido con la seguridad, proactivo, responsable y con gran 

Capacidad de adaptabilidad a los cambios. Primo el trabajo en EQUIPO, para obtener resultados y 
cumplir KPI”s que sean de mi responsabilidad. 

 
Experiencia Laboral y Funciones Realizadas: 

 
  Manejo de Sistema Komtrax (Manejo Virtual Equipos Komatsu) 

  Manejo de Sistema Product Link (Manejo Virtual Equipos Caterpillar) 
  Manejo Sistemas Caterpillar: VIMS, ET, DBS, SIS WEB 
  Manejo con proveedores, buscando la mejor alternativa. 
  Manejo de Sistema de Gestión SAP 
  Planificación Área de Mantenimiento (Preventivo, Predictivo / Metodología ASARCO) 
  Encargado Centro de Reparación de Componentes 

  Trabajo en Programa Control de Contaminantes Caterpillar (WORLD CLASS) 
  Manejo de Personal Área Mantenimiento 

 
 
 

Información personal 
 Estado civil: Casado. 

 Nacionalidad: Chilena. 

 Edad: 47 años. 

 Lugar y fecha de nacimiento: Santiago, 07 de Octubre de 1968. 

 R.U.T: 10.792.415 - 9. 

 Situación militar: Al día. 

 Licencia de conducir: Clase A1 / A2 / D / C. 

 Dominio computacional: Nivel usuario. 
 
 

 
 

 

 

 



 

 

Experiencia Laboral 
 

 Finning Chile S.A. Ingreso a Finning Chile S.A. 01 de Diciembre de 1987 a Marzo de 2010 
 

Cargos relevantes dentro de la Compañía 

 1987 / 1991 Perteneciente a Contrato Finning (Codelco Andina) Cargo Mecánico 
 

Flota de Equipos Caterpillar Modelos  Camiones 777 / 785 

Funcion: Realizar reparaciones a flota de equipos Caterpillar, Sistemas 

en General de Equipos. 

 1991 / 1994 Jefe de Turno Contrato Finning Proyecto San Cristóbal (Antofagasta) 
 

Flota de Equipos Caterpillar Modelos Camiones 769 / Tractores D8N / 

Cargadores 992 / 988 Motoniveladora 14G. 

Función:  Coordinar,  Planificar  y  Optimizar  recursos,  para  flota  de 
 

Equipos. 

 1994 / 1995 Supervisor de Turno en Contrato Finning Mantos Blancos (Antofagasta) 

Flota de Equipos Caterpillar Camiones 789B / Cargadores 994 / Equipos 

De Apoyo en General. Personal a Cargo 22 Mecánicos. 

Función: Coordinar, Planificar y Optimizar recursos, además de 
 

Cumplir KPI  de Mantenimiento 

 1995 / 2001 Jefe de Operaciones Contrato Finning Fachinal (Chile Chico XI) Flota de 
 

Equipos Caterpillar Camiones 773 / Excavadoras 375ME / 
 

Función: Administración de Contrato Coordinar, Planificar 
 

y Optimizar recursos, además de Cumplir KPI  de Mantenimiento. 

 2001 / 2004 Jefe de Operaciones Contrato Finning Mantos Blancos (Antofagasta) 

Flota de Equipos Caterpillar Camiones 789B / Cargadores 994 / Equipos 

De Apoyo en General. Personal a Cargo 22 Mecánicos 

Función: Coordinar, Planificar y Optimizar recursos, 
 

Además de Cumplir KPI  de Mantenimiento. 

 2004 / 03/2010 Jefe de Taller Finning Sucursal Coquimbo a cargo de Centro de 
 

Reparación de componentes y/o Equipos. Función: 

Administración Centro de Reparación de Componentes / 

Reuniones en terreno con Clientes de la 

Gran Minería / Realizar ppto. Anual del área de servicio. Controlar HH 



 

 Personal de servicio técnico. / Alianzas estratégicas con proveedores. 

Realizar programa de Capacitación a personal de servicio técnico. 

Cumplir con facturación mensual indicado por la Compañía. 

 


 
05/2010 / 12/2010 

 
Asesor Técnico en Minera Pascua Lama por Consorcio Parina Cerro Alto 

 

Flota de Equipos Total 162. Diversidad de Equipos Caterpillar / 

Komatsu / Mercedes Benz. 

Función: Asesor y Capacitar a personal técnico. 

 01/2011 / 10/2011 Jefe de Mantención a cargo de Equipos de Perforación Modelos 

Drilltech D75KS / Cubex QRX920 / Reichdrill C750D / DML 45 / T4BH 

Función: Administración Contrato en el área de Mantención 

Reuniones en terreno con Clientes Anglo American 

/ Realizar ppto. Anual del área de servicio. Controlar HH 
 

Personal de Mantención. / Alianzas estratégicas con proveedores. 

Cumplir con facturación mensual indicado por la Compañía. 

 


 
01/10/2011 / 07/12 

 
Gerente División Maquinarias Empresa Walsen Ltda. A carga de 60 

 

Equipos (Komatsu / Caterpillar / Mercedes Benz). 
 

Función: Administración Contrato en el área de Mantención 
 

Reuniones en terreno con Clientes Tres Valles 
 

/ Realizar ppto. Anual del área de servicio. Controlar HH 
 

Personal de Mantención. / Alianzas estratégicas con proveedores. 

Cumplir con facturación mensual indicado por la Compañía 

 
 

01/08/2012 a 04/07/2014 
 

Jefe de Maquinarias, para Empresa de Servicios Mineros ICV. 

Prestando Servicios, para Cliente MLP. Del 01 de Octubre de 

2013 a la Fecha como Administrador de Contrato ICV 

Función: Administración Contrato en el área de Mantención 
 

Reuniones en terreno con Clientes Tres Valles 

Personal de Mantención. / Alianzas estratégicas con proveedores. 
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Cumplir con facturación mensual indicado por la Compañía 



01/05/2015 a 03/08/2016  Jefe de Flota de Palas Komatsu PC-5500 & Liebherr R-9350. Ademas de equipos de  
    Perforación de producción 
 

Otros Estudios 
 
 
 

Diplomado en Gestión de Empresas de Servicios, realizado en Universidad 
Católica de Chile. 
 
Cursos área técnica en Equipos Caterpillar. 

 
Participación y aprobación de curso básico de prevención de riesgo para la 
minería. (BAPREVER). 
 
 

Participación y aprobación del curso CAMINO AL CERO DAÑO dictado 
por profesionales de mutual de seguridad. 

 
Participación y aprobación de curso Liderazgo de supervisores dictado por 
profesional de mutual de seguridad. 
 
Curso de investigación de accidentes dictado por sénior de seguridad de 

CMN. 
 
 
 
 

 
Profesional responsable, proactivo, adaptable a trabajos bajo presión y cumplimiento 

de metas, con clara conciencia en desarrollo de trabajos bajo normas de seguridad (HSEC, 
NOSA). Conocimientos y manejo de reglas de oro Anglo América y reglas cardinales de 
bhpbilliton. 

Además de seguir ampliando mis conocimientos  y ser un aporte a  la organización en 
la cual me desempeño. 

 
Pablo Valenzuela G. 

10.792.415 - 9 


